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)* Hieronder vallen:  Beleidszaken, P&O, Financiële Administratie, Secretariaat, Facilitaire Dienst, Vrijwilligerspunt en Schappelijk. 
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Binnen Welzijn Scheveningen gelden de volgende overlegstructuren: 
 

- Management Team Overleg (MTO). Dit overleg vindt plaats met de directeur/bestuurder, beleidssecretaris, controller en P&O-
adviseur.  

- Locatie/Coördinatorenoverleg. Dit overleg vindt plaats met de directeur/bestuurder, locatiemanagers en coördinatoren.  
- Individuele werkoverleggen. Deze overleggen vinden op individueel niveau plaats tussen de directeur/bestuurder, de beleidssecretaris 

en alle locatiemanagers en coördinatoren.  
- Teamoverleggen. Deze overleggen vinden per team plaats met de coördinator en de medewerkers van het betreffende team (Sociaal 

Werk, Kinderwerk en Jongerenwerk). 
- Centraal Bureau overleg. Dit overleg vindt plaats met de directeur/bestuurder en de medewerkers van het Centraal Bureau. 
- Overlegvergadering Ondernemingsraad. Dit overleg vindt plaats met de directeur/bestuurder, P&O-adviseur en de Ondernemingsraad. 
- Overlegvergadering Raad van Toezicht. Dit overleg vindt plaats met de directeur/bestuurder, de beleidssecretaris, de 

beleidsmedewerker, de controller en alle leden van de Raad van Toezicht. 
- Overlegvergadering Vrijwilligersraad. Dit overleg vindt plaats met de beleidssecretaris, de medewerker Vrijwilligerspunt en alle leden 

van de Vrijwilligersraad. 
  


